
 

 

Ține pasul cu viitorul!  

Proiect de educație pentru angajații din domeniul comerțului  

(CAEN 46 sau 47) 
Compania dumneavoastră poate beneficia de un program finanțat din fonduri europene, prin 

Programul Educație și Ocupare 2021-2027, dedicat dezvoltării profesionale a angajaților prin 

cursuri certificate, consiliere profesională și dezvoltarea competențelor profesionale. 

Programul este implementat de două organizații cu multă experiență, recunoscute pentru 

calitatea și diversitatea serviciilor și programelor implementate: IRCAS din Tulcea (pentru 

regiunea S-E) și Fundația de Sprijin Comunitar din Bacău (pentru regiunea N-E). 

Cine poate participa? 

Proiectul se adresează persoanelor care îndeplinesc cumulativ următoarele condiții: 

     Sunt angajate cu contract de muncă; 

     Au vârsta între 18 și 65 de ani; 

     Au domiciliul sau reședința în unul dintre județele din regiunile Nord-Est și Sud-Est 

(Bacău, Botoșani, Iași, Neamț, Suceava, Vaslui, Brăila, Buzău, Constanța, Galați, Tulcea și 

Vrancea); 

     Au minimum o diplomă de 10 clase (inclusiv școala profesională sau de ucenici) (ISCED 

3); 

     Lucrează în companii care desfășoară activități din domeniul comerțului (CAEN 46 sau 

47); 

     Nu sunt angajați în instituții publice, sănătate sau învățământ și nu sunt 

administratori/reprezentanți legali ai unei firme. 

Ce oferă proiectul? 

Participanții beneficiază gratuit de: 

✔ Consiliere profesională individuală și plan de dezvoltare în carieră; 

✔ Evaluarea competențelor și identificarea oportunităților de dezvoltare profesională; 

✔ Participarea la cursuri autorizate și certificate; 

✔ Subvenție de participare de 5 lei/ora de curs (conform structura prezentata mai jos) 

pentru activitățile de formare. 

Cursuri disponibile 

      Manager inovare (curs de 180 ore, dintre care 60 de ore teorie si 120 de ore practica) 

Program destinat persoanelor cu functii de management care doresc să contribuie la 

dezvoltarea și modernizarea proceselor din cadrul companiei. 



 

 

       Lucrător comercial - specializare (curs de 180 ore, dintre care 60 de ore teorie si 120 de 

ore practica). 

Perfecționarea competențelor necesare în activitatea comercială și relația cu clienții. 

Avantajele pentru companii 

     Angajați mai bine pregătiți, fără costuri de formare pentru firmă; 

     Creșterea productivității și a competitivității organizației; 

     Creșterea nivelului de profesionalizare a personalului din domeniul comerțului; 

     Consolidarea retenției și motivației angajaților prin oportunități reale de dezvoltare; 

     Acces la formare profesională finanțată din fonduri europene. 

Avantajele pentru angajați 

     Cursuri gratuite și certificate; 

     Subvenție acordată pentru orele de participare (exemplu de calcul: pentru participarea 

integrală și absolvirea cursului de lucrător comercial – specializare, un angajat va primi, după 

examenul de absolvire, o subvenție de 180x5 lei= 900 lei) ; 

     Dezvoltarea competențelor profesionale; 

     Creșterea șanselor de promovare și evoluție în carieră; 

     Plan personalizat de dezvoltare profesională; 

     Certificări recunoscute care pot aduce oportunități profesionale și venituri mai bune. 

De ce să vă alăturați? 

Proiectul își propune să sprijine peste 600 de angajați din regiunile Nord-Est și Sud-Est să își 

dezvolte competențele și să răspundă mai bine cerințelor actuale ale pieței muncii. Pentru 

companii, reprezintă o oportunitate concretă de a investi în oameni, fără costuri, iar pentru 

angajați, o șansă reală de dezvoltare profesională și certificare. 

Proiectul are o durată de 3 ani, în perioada octombrie 2024-septembrie 2027 iar, în acest 

moment, la jumătatea proiectului, gratie interesului arătat de către companii și angajații 

acestora pentru cursurile oferite, mai sunt disponibile: 

➢ 27 de locuri pentru cursul de Manager de inovare; 

➢ 78 de locuri pentru cursul de specializare în Lucrător comercial; 

Pentru detalii suplimentare și înscrieri în proiect ne puteți contacta la telefon 

0728.028.082, e-mail departamentpr@fsc.ro , p.c. Ionuț Chiriță 

 

Investiți în oameni. Creșteți performanța. Pregătiți-vă pentru viitor! 

mailto:departamentpr@fsc.ro

